
සියලුම 
මහාධිකරණ විනිසුරුවරුන්, 
දිසා විනිසුරුවරුන්, 
මහහේස්ත්රාාත්වරවරුන්, 
හරේෂ්ඨ්ධාධිකරණහේ හරජිස්ට්රාර් සහ 
අභියාචනාධිකරණහේ හරජිස්ට්රාර් හවත, 

 

අධිකරණ සසේවා සකොමිෂන් සභාව  

උපසේඛනගත රජසේ නිලධරයන්සේ සසේවසේ අධිකරණ කළමනාකරණ  සහකාර සසේවසේ  

අධිකරණ ලඝු සේඛක (ඉංග්රීනසි) III සරේණිය ය සාහා වාවා ගීමේස   මිමිත තරව භාභාගය  -  2025 

 
01. අංක 2088/26 දරණ 2018.09.11 දිනැති අති විහ ේෂ්ඨ ගැසට් පත්රාහේ  පකකරන දද පපහඛනනගත රයහේ 

නිදධරයන්හේ හසේවා ව වස්ාාහවි  ද්වවා තති විධිවිධානයන්  අුවව පපහඛනනගත රයහේ 
නිදධරයන්හේ හසේවහේ අධිකරණ කකමනාකරණ සහකාර හසේවහේ අධිකරණ දඝු හඛනක (ඉංග්රීළසි) III 
හරේණිය ය සාහා වාවා ගැමේහස මිත ත තරව විගාගය - 2025 සාහා සුදුසුකස දත්වර අයඳුසකරුවන්හගන් 
අයඳුසපත්වර කැාවුව දැහේ. 

 
හමම විගාගය අධිකරණ හසේවා හකොත ෂ්ඨන් සගාහේ හඛකස විසින් හකොකඹ දී පවත්වරවුව දවන වව හමයින් 
නිහේදනය කරුව දැහේ. හමම විගාගය කඛ දැමීම  හහෝ අවදංගු කිරීම  අධිකරණ හසේවා හකොත ෂ්ඨන් 
සගාහේ පපහදස්වද  අුවව අධිකරණ හසේවා හකොත ෂ්ඨන් සගාහේ හඛකස  වදය තත.  
 

02. හසේවා හකොන්හේසි  
 

2.1 ආණ්ඩුක්ර්ම ව වස්ාාහේ සහ පපහඛනනගත රයහේ නිදධරයන් ිළිබවා ව වස්ාා සං්ර්හහේ 
විධිවිධානයන්  ය ත්වරව වාවාගුව දවන අධිකරණ දඝු හඛනක හසේවහේ නිදධරයන් ආයතන 
සං්ර්හය , මුදඛ හරගුදාසිවද , අධිකරණ හසේවා හකොත ෂ්ඨන් සගාව විසින් දැන මත්වර නිකුත්වර කර 
තති සහ කලින් කද  නිකුත්වර කරුව දවන චක්ර්හඛන, නිහයෝග සහ විධානයන්  ය ත්වර වන්හන්ය.   

  
2.2 හමම පත්වරවීම එ්ව අවුරුදු වැඩ වැලීහස කාදයක  ය ත්වර ය. පපහඛනනගත රයහේ නිදධරයන්හේ 

හසේවහේ අධිකරණ කකමනාකරණ සහකාර හසේවහේ අධිකරණ දඝු හඛනක (ඉංග්රීළසි) III හරේණිය ය  
වාවා හගන වසර 05 ්ව ගත වීම  හපර හසේවා ව වස්ාා සං්ර්හය අුවව කාර්ය්වෂ්ඨමතා කඩඉස 
විගාගය සමත්වර විය යුතුය. 

 
2.3 තමා හවත ිළරිනමන දද තනතුහරි  රායකාරී නියත ත දිනහේදී ගාර ගැමේම  අහපොහහොසත්වර වන 

හා/හහෝ පත්වර කරන දද තනතුරක හහෝ පත්වර කරන දද ප්රයහේ යක රායකාරි ගාර ගැමේම ප්රයති්වහෂ්ඨේප 
කරන හහෝ මවහරින හහෝ අයඳුසකරුවන්හේ පත්වරවීම අහහෝසි කරුව දැබීම  අධිකරණ හසේවා 
හකොත ෂ්ඨන් සගාහේ නියමය පරිදි අධිකරණ හසේවා හකොත ෂ්ඨන් සගාහේ හඛකස  වදය තත. 

 
2.4 රාය  පරිපාදන චක්ර්හඛන 18/2020  සහ ඊ  අුවකූදව  නිකුත්වර කරන දද අධිකරණ හසේවා 

හකොත ෂ්ඨන් සගා චක්ර්හඛන 456 පරිදි පපහඛනනගත රයහේ නිදධරයන්හේ හසේවහේ  අධිකරණ 
කකමනාකරණ සහකාර හසේවහේ අධිකරණ දඝු හඛනක (ඉංග්රීළසි) ⅡⅠ හරේණිය ය  අදාද ේවිතීක 
මට් ම අුවව තනතුර  වැඳී වසර 03 ්ව තතුදත අහන්ව රාය  ගාෂ්ඨා ප්රයවිණතාවය දවා ගත යුතුය. 

 
03. රාය  පරිපාදන චක්ර්හඛන අංක 10/2025 හා 2025.03.25 දිනැති චක්ර්හඛනය අුවව, පපහඛනනගත රයහේ 

නිදධරයන්හේ හසේවහේ අධිකරණ කකමනාකරණ සහකාර හසේවහේ අධිකරණ දඝු හඛනක (ඉංග්රීළසි) III 
හරේණිය ය  අදාද වැටුප් ක්ර්මය පහත සාහන් පරිදි හේ. 

 
වැටුප් හ්වතය  -  (MN 2-2025) 

වැටුප් පරිමාණය (මාසිකව) - රු.48,470/–   10 x 540 – 11 x 630 – 10 x 1010 – 10 x 1190 - රු.82,800/-  
 
අධිකරණ දඝු හඛනක (ඉංග්රීළසි) ⅡⅠ හරේණිය ය  වාවාගුව දවන අයඳුසකරුවන් රු.48,470/ක ආරසගක 
වැටුප් තදහේ ිළි  වුව දවන අතර රාය  පරිපාදන චක්ර්හඛන අංක 10/2025 හා 2025.03.25 දිනැති  
චක්ර්හඛනහේ පපහඛනන III පරිදි වැටුප් හගවුව දැහේ. 
 



04. හමම තනතුර ස්ථීරය. විරාම වැටුප් සි තය.  
 

විරාම වැටුප් සි ත වව ඉහතින් ද්වවා තිණදණද අනාගතහේ වාවාගුව දවන අධිකරණ කකමනාකරණ 
සහකාර හසේවහේ අධිකරණ දඝු හඛනක (ඉංග්රීළසි) III හරේණිය ය  පත්වරවන නිදධාරීන් සසවන්ධහයන් ුවුන්  
අදාක විරාම වැටුප් ක්ර්මය ිළිබවා රයය හා/හහෝ අධිකරණ හසේවා හකොත ෂ්ඨන් සගාව විසින් ඉදිරිහේ දී ගුව 
දවන තීරණයක  ුවුන් ය ත්වර වන්හන්ය. 

 
05. සුදුසුකස: 
 

පපහඛනනගත රයහේ නිදධරයන්හේ හසේවහේ අධිකරණ කකමනාකරණ සහකාර හසේවහේ අධිකරණ දඝු 
හඛනක (ඉංග්රීළසි) III හරේණිය ය  වාවා ගැමේම සාහා පහත සුදුසුකස සරාරා තිය ය යුතුය.  
 
අධ ාපන සුදුසුකස හා පකරාරුේද 
(අ) අධිකරණ හපොත්වර වැඳුසකරු හසේවහේ වසර 03 ක සක්රීබය හා සතුටුදායක හසේවා කාදය්ව සසරර්ණ 
 කර තති තනතුහර් ස්ථීර කර තති හසේවකහයකු වීම 
   හහෝ 
(ආ) අධිකරණ වද කාර්යාද හසේවක හසේවහේ හසේවා කාදය ද තතුළුව වසර 05 ක සක්රීබය හා 
 සතුටුදායක හසේවා කාදය්ව සි ත තනතුහර් ස්ථීර කර තති අධිකරණ හපොත්වර වැඳුසකරු හසේවහේ 
 හසේවකහයකු වීම 
   හහෝ 
(ත) අධිකරණ වද කාර්යාද හසේවක හසේවහේ /හ ෝෂ්ඨක හා ප්රයහේ ක /සිතාසි හා තස්කිමි ක්රිායාත්වරමක 
 කරන්නා/ ිළස්කඛ ිළයන්/ ගාරකාර මාතා/ අධිකරණ ආර්වෂ්ඨක හසේවහේ නියුතු වසර 05 ක සක්රීබය 
 හා සතුටුදායක හසේවා කාදය්ව සසරර්ණ කර තති තනතුහර් ස්ථීර කර තති හසේවකහයකු වීම 
   සහ 
(ඈ)  අධ යන හපොදු සහතික පත්රා (සාමාන  හපක) විගාගහේ ඉංග්රීළසි ගාෂ්ඨාව, ගණිය තය තතුළු විෂ්ඨයයන් 

(06) හයකින් හදවරක  හනොවැඩි වාර ගණනකදී සමත්වරව ඉන් ඉංග්රීළසි ගාෂ්ඨාව තතුළුව විෂ්ඨයයන් 
(03) තුනක  සසමාන සාමාර්ා දවා තිබීම.  

    සහ  
(ඉ) යාතික තරුණ හසේවා සගාව, යාතික ආධුනිකත්වරව සහ කාර්ත ක  රාහුණු කිරීහස අධිකාරිය, කාර්ත ක 

විද ාද හහෝ රයහේ ලියාපදිංචි රාහුණු ආයතනයක දඝු හඛනනය සහ යතුරු ලියනය පාධමාදාව්ව 
සාර්ාකව හදාරා ඉන් සමත්වරව තිබීම. 

 
ස හන-ඉහතින් සාහන් කරන දද හසේවා කාදයන් ගණනය කිරීම සාහා යස හසේවකහයකු 

අනියස,හකොන්ත්රාාත්වර, ආහේ , තාවකාලිකව හසේවය කර තති යස කාද පරිච්හේදයන් සදකා වදුව 
හනොදැහේ.  

 
සැ.යු -  සෑම අයඳුසකරුවකුම තනතුර  අදාක  සියලු සුදුසුකස 2025 ජුනි මස 13 වැනි දින හහෝ ඊ  හපර 

හහෝ සසරාර්ණ කර තිබීම අනිවාර්ය හේ. 
 
06. විගාග පටිපාටිය:   

විගාගය ප්රය ්න පත්රා තුනකින් (03) යු්වත හේ. 

ප්රය ්න පත්රාය මුළු දකුණු 
සමත්වර වීම සාහා දවා ගත යුතු අවම 

දකුණු 

01  ගාෂ්ඨා හැකියාව 100 40 

02  අභිහයෝග තාවය 100 40 

03 දඝු හඛනනය හා යතුරු ලියනය 
(ඉංග්රීළසි)    

100 * 

 
(* රාරප්පාඩු සංන ාව සැදකිඛද  හගන දඝු හඛනනය හා යතුරු ලියන විෂ්ඨයහේ සමත්වරවීම සාහා  
දවාගත යුතු  අවම දකුණු  අධිකරණ හසේවා  හකොත ෂ්ඨන් සගාහේ අභිමතය  අුවව තීරණය කරුව 
තත.) 



හමම විගාගය සිංහද හා හදමක මාධ හයන් පැවැත්වරහේ. අහප්්වෂ්ඨකහයකු  තමන් කැමති එ්ව 
මාධ යකින් පමණ්ව විගාගය  හපමේ සිටිය හැක. 

 
අයඳුසකරු විගාගය  හපමේ සිටීම සාහා ඉඛලුස කරන ගාෂ්ඨා මාධ හයන් පමණ්ව “ගාෂ්ඨා 
හැකියාව” හා “අභිහයෝග තාව” යන ප්රය ්න පත්රා වද  ිළිබතුරු සැපයිය යුතුය.  
 
“දඝු හඛනනය හා යතුරු ලියනය” සාහා ඉංග්රීළසි මාධ හයන් පමණ්ව ිළිබතුරු සැපයීය යුතුය. 
රායකාරී ක යුතු සාහා අහප්්වෂ්ඨකයා සතු සුදුසුකම හා හැකියාව පරී්වෂ්ඨා කිරීම සාහා හමම ප්රය ්න 
පත්රාය සකස් කරුව තත.  

 
භාභාගය සාහා වන භාෂය නිර්සේශය 

 ප්රාශනන ප්රරසේ නම භාෂය නිර්සේශය 

01 ගාෂ්ඨා හැකියාව 
(සිංහද/හදමක) 

හමම ප්රය ්න පත්රාය අහප්්වෂ්ඨකයන්හේ අදහස් ප්රයකා නය, අවහවෝධය, 
අ්වෂ්ඨර වින ාසය, ගාෂ්ඨාව හා රචනය, ලිිළ හකටුසපත්වර කිරීම, සපයා තති 
දත්වරත අුවව ප්රයස්ාාර සහ වගු සකස් කිරීම, දී තති පාධ සාරාං  කිරීම, දී තති 
වාක  කිි පයක අදහස් තනි වාක යකින් ලිවීම සහ සරද ව ාකරණ 
ගාවිතය ිළිබවා දැුවම පරී්වෂ්ඨා හකහරන විෂ්ඨයාුවවේධ ප්රය ්න වලින් 
සමන්විත හේ.  

02 අභිහයෝග තාවය 
(සිංහද/හදමක) 

හමම ප්රය ්න පත්රාය අහප්්වෂ්ඨකයන්හේ සංන ාමය හැකියාවන්, තර්කන 
 ්වතිය, සාමාන  ණදේධිය මැහනන අයුරින් සැකහසන විෂ්ඨයාුවවේධ ප්රය ්න 
වලින් සමන්විත හේ. 

03 දඝු හඛනනය හා 
යතුරු ලියනය 
(ඉංග්රීළසි) 

දඝු හඛනනය  (ඉංග්රීළසි) 
විනාඩියක  වචන 80ක අවම හේගහයන් විනාඩි 05 ්ව තුද කියවුව දවන  
පාධය්ව දඝු හඛනනය කර  එය විනාඩියක  වචන 08 ක හේගහයන් 
ිළ පත්වර කිරීම.  
යතුරු ලියනය  (ඉංග්රීළසි) 
හදුව දවන වචන 600ක හේදය්ව විනාඩියක  වචන 30 ක හේගහයන් 
යතුරු ලියනය කිරීම. 

 
ස හන : සෑම ලිඛිත ිළිබතුරු පත්රාය්ව සසවන්ධහයන්ම අපහැදිලි අත්වර අකුරු සසවන්ධහයන් දකුණු අඩු  

කරුව දැහේ.  
 

හමම ප්රය ්නපත්රා වහුවරණ ප්රය ්න, හකටි ප්රය ්න, වු්හගත රචනා ප්රය ්න, රචනා ප්රය ්න හා /හහෝ ප්රයාහයෝකක 
ප්රය  ්නවලින් සමන්විත වුව තත.  

 
07. විගාගහේ සියලු විෂ්ඨයයන් සමත්වර අහප්්වෂ්ඨකයින් අතරින් ඉහකම දකුණු දවා ගන්නා අහප්්වෂ්ඨකයාහේ සි  

පහක  දකුණු අුවිළිබහවද අුවගමනය කරත න් සුදුසුකස පරී්වෂ්ඨා කිරීහස සසමුන පරී්වෂ්ඨණයකින් පසු 
එකී විගාගය සාහා හවන් කද රාරප්පාඩු සංන ාව  සමාන අයදුසකරුවන් සංන ාව්ව පත්වර කරුව දැය ය 
හැකිය. එහසේ වුවද කිසියස රාරප්පාඩු සංන ාව්ව හනොිළරවීම සාහා අධිකරණ හසේවා හකොත ෂ්ඨන් සගාව විසින් 
තීරණය කක හැකිය. 

 
විගාග ප්රයතිලද - අයඳුසකරුවන් හවත විගාග ප්රයතිලද දැුවසදීම අධිකරණ හසේවා හකොත ෂ්ඨන් සගාහේ 

 හඛකස  මඟින් තැපෑහදන් සිදුහකහරුව තත. 
 

08. සාවද  හතොරතුරු සැපයීම  දුවවස -  
 

වැදගත්වර යැයි සදකුව දවන යස කරුණ්ව ගැන සාවද  ප්රයකා ය්ව හහෝ සත  වසන් කිරීම්ව අයදුසකරුවකු 
සිදුකද වව  හහිබදරේ වූ අවස්ාාවක ප්රයකා ය හහෝ වසන් කිරීම හහිබදරේ වූහේ හතෝරා ගැමේම  
ප්රයාමහයන් නස අයදුසකරු ුවසුදුස්සකු වව  පත්වර කිරීම ත්වර, හතෝරා ගැමේහමන් පසු නස හසේවහයන් පහ 
කිරීම  හහෝ හසේවය අවසන් කිරීම ත්වර ය ත්වර වුව තත. 
 



09. විගාග ගාස්තු -  විගාග ගාස්තු රු. 400 කි. හමම මුදද “අධිකරණ සසේවා සකොමිෂන් සභාසේ සේක ” නමින් 

මහජන වීංකුව, සේේල වීදිය ශාඛාසේ පවත්වා සගන යන ගිණු  අංක 297100199025039   වැර කර 
දවා ගන්නා දද දදුපත එි  එ්ව දාරය්ව මඟින් අයඳුසපත්රාහේ නියත ත ස්ාානහේ හනොගැදහවන හසේ 
තදවිය යුතුය. (රිසිට්පහත්වර ඡායාස්ා ිළ පත්ව මතු ප්රයහයෝයනය සාහා කව තවා ගත යුතුය.) කිසිම හහේතුව්ව 
නිසාවත්වර විගාග ගාස්තු ආපසු හගවුව හනොදවන අතර, මුදඛ තණවුස හා මුේදර ගාරගුව හනොදැහේ.  

 
10. ඉඛලුස කිරීහස ක්ර්මය -  
 

(අ) ඉඛලුසපත්රාය හමම නිහේදනය  අමුණා තති ආදර්  ආකතතිය  අුවකූද විය යුතු අතර, එය 
කඩදාසිහේ හදපැත්වරත පාවිච්චි කරත න් 8 ½” x 12’’ (ඒ 4)  ප්රයමාණහේ කඩදාසියක සකස් කර 
අහප්්වෂ්ඨකයා විසින්ම සිය අත්වර අකුරින් සසරර්ණ කක යුතුය. හස සාහා පරිගණකහයන් සකස් 
කරන දද/ යතුරු ලියනය කරන දද අයඳුසපත්වර ද ගාවිතා කක හැකිය. 

 
ආදර්  ඉඛලුසපත්රාය  අුවකූද හනොවන ඉඛලුසපත්රා සහ අසසරර්ණ හදස හතොරතුරු සාහන් කර 
තති ඉඛලුසපත්රා දැුවස දීමකින් හතොරව ප්රයති්වහෂ්ඨේප කරුව දැහේ. (ඉඛලුසපත්රාහේ ඡායා ිළ පත්ව 
කව තවා ගැමේම ප්රයහයෝයනවත්වර විය හැක.) සසරර්ණ කරන දද ඉඛලුසපත්රාය විගාග නිහේදනහේ 
දැ්වහවන ඉඛලුසපත්රාය  අුවකූද ද යන්න ිළිබවාව අයදුසකරු විසින් විමසා වැලිය යුතු හේ. එහසේ 
හනොවුණහහොත්වර අයදුසපත්වර ප්රයති්වහෂ්ඨේප විය හැක.  

 
(ආ) විගාගය සාහා වන සසරර්ණ කරන දද අයදුසපත්රාය ලියාපදිංචි තැපෑහදන් 2025 ජුලි 18 වැනි දින 

හහෝ ඊ  හපර දැහවන ිළණිය ස “හඛකස, අධිකරණ හසේවා හකොත ෂ්ඨන් සගා හඛකස කාර්යාදය, 
හකොකඹ 12.” යන ලිිළනය  එවිය යුතුය. 

 
ඉඛලුසපත්රාය වහා තති කවරහේ වසපස ඉහක හකකවහර් “උපසේඛනගත රජසේ නිලධරයන්සේ 

සසේවසේ අධිකරණ කළමනාකරණ  සහකාර සසේවසේ අධිකරණ ලඝු සේඛක (ඉංග්රීනසි) III සරේණිය ය 

සාහා වාවා ගීමේස  මිමිත තරව භාභාගය - 2025” යන වචන පැහැදිලි හදස ලිවිය යුතුය. 2025 
ජුලි මස 18 දින  පසුව දැහවන කිසිම ඉඛලුසපත්ව ගාර ගුව හනොදැහේ.  

 
(ත) ඉඛලුසපත්රාහේ අහප්්වෂ්ඨකයාහේ අත්වරසන අධිකරණහේ හරජිස්ට්රාර් සහ ආයතන ප්රයධානියා විසින් 

සහතික කක යුතුය.   
 

(ඈ) සෑම ආකාරයකින්ම සසරර්ණ හනොවන ඉඛලුසපත්රා ප්රයති්වහෂ්ඨේප කරුව දැහේ. තැපැඛ කිරීහසදී 
ඉඛලුසපත්රාය්ව නැතිවීම හහෝ ප්රයමාද වීම ගැන කිසිම පැත ණිය ඛද්ව සකකා වදුව හනොදැහේ. 

 
11. විගාගය  හපමේ සිටීම - ඉඛලුසපත්රා දද වව දන්වුව හනොදැහේ. අයඳුසකරුවන් හවත ප්රයහේ පත්රා තැපැඛ 

මඟින් නිකුත්වර කරුව තත. ප්රයහේ  පත්රාය හනොදැණදණිය  නස ඒ වව අධිකරණ හසේවා හකොත ෂ්ඨන් සගා හඛකස 
කාර්යාදය හවත දන්වා සිටිය යුතුය. එහසේ දැන්වීහසදී අයඳුසකද විගාගහේ නම, අයඳුසකරුහේ සසරර්ණ 
නම, ලිිළනය හා යාතික හැඳුුවසපත්වර අංකය සාහන් කක යුතුය. හකොකඹින් වැහැර අයඳුසකරුවකු නස හමම 
විස්තර සමව ෆැ්වස් මඟින් ප්රයහේ  පත්රාහේ ිළ පත්ව එවීම සාහා අයඳුසකරුහේ ෆැ්වස් අංකය්වද සාහන් 
හකො  ඉඛලීස ලිිළය්ව, 0112 421 206 හහෝ 0112 446 111 දරණ ෆැ්වස් අංකය  අධිකරණ හසේවා 
හකොත ෂ්ඨන් සගා හඛකස කාර්යාදය හවත හයොමු කරත න් විමසිය යුතුය. තවද අධිකරණ හසේවා හකොත ෂ්ඨන් 
සගා හඛකස කාර්යාදය විසින් ඉඛදා සිටින අව   හතොරතුර්ව තහවුරු කිරීම සාහා අයඳුසකරු විසින් කව 
තවා ගත්වර ඉඛලුස පත්රාහේ ිළ පත, විගාග ගාස්තුවද  අදාක දදුපහත්වර ිළ පත හා අයඳුසපත තැපැඛ කිරීහසදී 
ලියාපදිංචි කරන දද කුවිතාන්සිය ද සූදානත න් තවා ගැමේම ප්රයහයෝයනවත්වර වුව තත.     

 
12. අහප්්වෂ්ඨකයින්හේ අනන තාව - තමා හපමේ සිටින සෑම විෂ්ඨයය්ව සසවන්ධහයන්ම විගාග  ාදාධිපති 

සෑහීමක  පත්වර වන අයුරින් අහප්්වෂ්ඨකහයකු විගාග  ාදාහේදී තම අනන තාව ුප්රා කක යුතුය. හස සාහා 
පහත සදහන් ඕනෑම හඛනනය්ව පමණ්ව ිළිබගුව තත. 

 
 අ)  රාේගදයින් ලියාපදිංචි කිරීහස හදපාර්තහසන්තුව මඟින් නිකුත්වර කර තති යාතික හැදුුවසපත 
 
 ආ)  වදංගු විහේ  ගමන් වදපත්රාය 
 
 ත) වදංගු රියදුරු වදපත්රාය 



13. විගාගය  තතුකත්වර වීම. 
 

(අ) සෑම ආකාරයකින්ම සසරර්ණ ඉඛලුසපත්රා එවා තති අයදුසකරුවන්  අධිකරණ හසේවා හකොත ෂ්ඨන් 
සගාහේ හඛකස විසින් ප්රයහේ  පත්රාය්ව නිකුත්වර කරුව තත. තම ප්රයහේ  පත්රාය ඉදිරිපත්වර හනොකරන 
අහප්්වෂ්ඨකහයකු  විගාගය  හපමේ සිටීම  අවසර හදුව හනොදැහේ. 

 
(ආ) අහප්්වෂ්ඨකහයකු තමා  නියම කර තති විගාග  ාදාහේදී විගාගය  හපමේ සිටිය යුතුය. සෑම 

අහප්්වෂ්ඨකහයකුම ප්රයහේ  පත්රාහේ තවන අත්වරසන සහතික කරවා හගන පකමුහවන්ම විගාගය  
හපමේ සිටින දින, විගාග  ාදාධිපති හවත ගාර දිය යුතුය. විගාගය පැවැත්වරවීම සසවන්ධහයන් 
අධිකරණ හසේවා හකොත ෂ්ඨන් සගා හඛකස විසින් පනවුව දවන මේතිරීති වද  විගාග 
අහප්්වෂ්ඨකයින් ය ත්වරහේ. එම මේතිරීති පඛදං නය කකහහොත්වර අධිකරණ හසේවා හකොත ෂ්ඨන් සගා 
හඛකස විසින් පනවුව දවන දුවවමක  ය ත්වර වීම  ුහු  හහෝ තය  හහෝ සිදුවුව තත. 

 
ස හන - අහප්්වෂ්ඨකහයකු  විගාග ප්රයහේ  ප ත්රාය්ව නිකුත්වර කිරීම, ුහු හහෝ තය විගාගය  ඉදිරිපත්වර 
වීම  සුදුසුකස සරාරා තති වව  ිළිබගැමේම්ව හදස සදකුව හනොදැහේ. 

 
14. හමම හරගුදාසිවද සකකා හනොමැති කරුණු ිළිබවාව අධිකරණ හසේවා හකොත ෂ්ඨන් සගාහේ පපහදසව්ද  

ය ත්වරව අධිකරණ හසේවා හකොත ෂ්ඨන් සගාහේ හඛකස තීරණය කරන පරිදි ක යුතු කරුව තත.  
 
 
15.  2022.02.18 දිනීති නිසේදනය මත පදන ව ‘උපසේඛනගත රජසේ නිලධරයන්සේ සසේවසේ 

අධිකරණ කළමනාකරණ සහකාර සසේවසේ අධිකරණ ලඝු සේඛක (ඉංග්රීනසි) III සරේණිය ය සාහා වාවා 

ගීමේස  මිමිත තරව භාභාගය - 2022’ සාහා දීනටමත් අයඳු ප්රර වවා තති අයඳු කුවවන් නීවත සමම 

භාභාගයට අයඳු ප්රර වවීම අවශි සනොවන අතර, වම නිසේදනසේ සාහන් සුදුසුක  ස පූර්ණ කල යුතු 

දිනට සුදුසුක  ස පූර්ණ සනොකල අයඳු කුවවන්ට නීවත සමම භාභාගය සාහා ඉේලු  කිරීමට වාධාවක් 

නීත. 
 
16. හමම ලිිළය සසවන්ධහයන් ුව අධිකරණහේ සියලුම නිදධාරීන්  දැන්වීම  ක යුතු කරන්න.  
 
 
 

අධිකරණ හසේවා හකොත ෂ්ඨන් සගාහේ නිහයෝග පරිදි, 
 

 
 
 
 

    එච්.එස්.හසෝමරත්වරන 
හඛකස, 

අධිකරණ හසේවා හකොත ෂ්ඨන් සගාව 
 
2025 ජුනි මස 13 වන දින, 
හකොකඹ 12, 
අධිකරණ හසේවා හකොත ෂ්ඨන් සගා හඛකස කාර්යාදහේදීය. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



ආදර්ශ අයඳු ප්රරය 

උපසේඛනගත රජසේ නිලධරයන්සේ සසේවසේ අධිකරණ කළමනාකරණ  සහකාර සසේවසේ  

අධිකරණ ලඝු සේඛක (ඉංග්රීනසි) III සරේණිය ය සාහා වාවා ගීමේස   මිමිත තරව භාභාගය  -  2025 

 

(කාර්යාදයීය ප්රයහයෝයනය සාහා පමණිය .) 
01. මාධ ය  

විගාගය  හපමේ සිටින ගාෂ්ඨා මාධ : 
සිංහද - 1 
හදමක - 2 
 (අදාක අංකය හකොටුව තුක ලියන්න) 

02. හපෞේගලික හතොරතුරු : 
2.1 මුදකුරු සමව නම:  Mr./Mrs./Miss ......................................................................   

   (ඉංග්රීළසි කැිළ ඛ අකුහරන් )               පදා : A.P.K. SIRIWARDANA 
 

2.2 සසරාර්ණ නම: 
 ..............................................................................................................................  

(ඉංග්රීළසි කැිළ ඛ අකුහරන් ) 
 
2.3 සසරාර්ණ නම : 
 .............................................................................................................................  

 (සිංහහදන්/හදමහකන්) 
 
2.4 කාර්යාලීය ලිිළනය (ඉංග්රීළසි කැිළ ඛ අකුහරන්) : 
 (ප්රයහේ  පත්රාය හමම ලිිළනය  තැපැඛ කරුව දැහේ)    

.............................................................................................................................................. 
 

2.5 කාර්යාලීය ලිිළනය (සිංහහදන්/හදමහකන්) : 
.............................................................................................................................................. 
 

2.6 හපෞේගලික ලිිළනය (සිංහහදන්/හදමහකන්) : 
 .............................................................................................................................................. 
 
2.7 පදිංචි දිස්ත්රි.්වකය :  

 .................................................................................................................. 

2.8 යාතික හැඳුුවසපත්වර අංකය 

 

 

2.09 පපන් දිනය:  
 

              වර්ෂ්ඨය:     මාසය:           දිනය: 
 

2.10 2025.06.13 දින  වයස : 
 

   අවුරුදු:   මාස:   දින:      

2.11 ස්ත්රීි/රාරුෂ්ඨ ගාවය :    රාරුෂ්ඨ - 1     ස්ත්රීි – 2 
  (අදාක අංකය හකොටුව තුක ලියන්න) 
 
   
   
 

 

 

 

           



2.12 විවාහක/අවිවාහක වව  :  විවාහක - 1    අවිවාහක – 2 
  (අදාක අංකය හකොටුව තුක ලියන්න) 
 
 2.13 දුරකාන අංකය :  

  ස්ාාවර : ................................. යංගම : ................................ විදු්ත්වර තැපෑද: ........................ 

03. හසේවය කරන අධිකරණය :  ……………………………….....………….. 

3.1 

i. මුඛ තනතුර :  …………………………………………..................... 

ii. මුඛ පත්වරවීහස දිනය :  ………………………………….......……….... 

iii. තනතුහර් ස්ථිර කරන දද දිනය :  …………………….......….............. 

iv. දැන  දරන තනතුර හා හරේණිය ය :  ……………………....................…. 

v. දැන  දරන තනතුහර් ස්ථිර කර තති දිනය :  …………….................… 

vi. සසරර්ණ හසේවා කාදය :  …………………………………………..... 
(හඛනනවද ිළ පත්ව අමුණන්න) 

3.2  දැන  දරණ තනතුර  අදාකව සමත්වරවිය යුතු කාර්ය්වෂ්ඨමතා කඩඉස විගාගය්ව තිහේද? .............................  

 තිහේ නස එය සමත්වරව/  නිදහස්කර තිහේද? ....................................... (සමත්වරව තත්වරනස වර්ෂ්ඨය සාහන්   
කරන්න.) 
(හඛනනවද ිළ පත්ව අමුණන්න) 
 

3.3 සුදුසුකස සසරර්ණ කක යුතු දින   රර්වහයන් වූ වර්ෂ්ඨ 03 තුක (නිහේදනහේ 5(අ) අදාකව)/ වර්ෂ්ඨ 05 තුක  

(නිහේදනහේ 5(ආ) හහෝ 5(ත) අදාකව) වැටුප් වර්ධක පපයාහගන තිහේද? ....................................... 

පපයාගත්වර වැටුප් වර්ධක ිළිබවා විස්තර (වර්ෂ්ඨය අුවිළිබහවිබන්) 

වැටුප් වර්ධක   වැටුප් ිළයවර 

.....................   ................... 

.....................   ................... 

.....................   ................... 

.....................   ................... 

.....................   ................... 
(හඛනනවද ිළ පත්ව අමුණන්න) 

3.4 සුදුසුකස සසරර්ණ කක යුතු දින   රර්වහයන් වූ වර්ෂ්ඨ 03 තුක (නිහේදනහේ 5(අ) අදාකව)/ වර්ෂ්ඨ 05 තුක 

(නිහේදනහේ 5(ආ) හහෝ 5(ත) අදාකව) ුව විසින් දවා ගත්වර වැටුප් රි ත නිවාඩු ිළිබවා විසිතර සාහන් 

කරන්න. 

වර්ෂ්ඨය    වැටුප් රි ත නිවාඩු  

.....................   ................... 

.....................   ................... 

.....................   ................... 

.....................   ................... 

.....................   ...................   
 
 
 
 
 
 



 04. අධ ාපන සුදුසුකස: 

 4.1 අ.හපො.ස.(සා.හපක) විගාගය ිළිබවා විස්තර: 

(අ.හපො.ස.(සා.හපක) විගාගහේ ප්රයතිලද හඛනනහේ සහතික කරන දද සත  ඡායා ිළ පත්ව 

අමුණන්න.) 

 (1)  විගාගය පවත්වරවන දද වර්ෂ්ඨය හා මාසය : ......... 

 (2)  විගාග අංකය: .............................. 

 (3)  ප්රයතිලද: ...................................... 

 

විෂ්ඨයය හරේණිය ය විෂ්ඨයය හරේණිය ය 

1.  6.  

2.  7.  

3.  8.  

4.  9.  

5.  10.  

 

4.2 අ.හපො.ස (පසස් හපක) විගාගය ිළිබවා විස්තර: 

  (1) විගාගය පවත්වරවන දද වර්ෂ්ඨය හා මාසය :........... 

  (2) විගාග අංකය:................................ 

 (3) ප්රයතිලද:........................................ 

 

විෂ්ඨයය හරේණිය ය 

1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

 

05. දඝු හඛනනය ිළිබවා හදාරා තති පාධමාදාව : ……………………………………………………......... 

 (පාධමාදාව සමත්වර සහතිකහේ සහතික කරණ දද සත  ඡායා ිළ පත්ව අමුණන්න) 

 

06. හවනත්වර සුදුසුකස: 

 ...................................................................................................................................... 

 

07. හසේවා කාදය තුක යසකිසි විනයාුවකූද ක යුත්වරතක  ය ත්වරව තිහේද, එහසේ නස ඒ ිළිබවාව හතොරතුරු 

 හකටිහයන් ද්වවන්න. 

 7.1 ුව  හනොනිත  විනය ක යුතු තිහේ ද? (මූලික විමර් නය තතුළුව) 

 (අදාක හකොටුහේ (√ ) දකුණ හයොදන්න) 

 

ුේ        නැත 

'ුේ' නස විස්තර සාහන් කරන්න..................................................................................................... 

 



1.2 ුව  එරි ව  අවසන් වූ විනය ක යුතු පැවතීහේ ද? 

(අදාක හකොටුහේ (√ ) දකුණ හයොදන්න) 

 

ුේ        නැත 

'ුේ' නස විස්තර සාහන් කරන්න..................................................................................................... 

 

08. 8.1 ුව  එරි ව  කිසියසඅධිකරණ නඩු ක යුතු පැවතී ද?  

(අදාක හකොටුහේ (√ ) දකුණ හයොදන්න)  

 

  ුේ        නැත 

               'ුේ' නස විස්තර සාහන් කරන්න..................................................................................................... 

 

 8.1 ුව කවරදාක හහෝ හචෝදනාව්ව සාහා පසාවියකින් වරදකරු කරුව දැව තිහේ ද? 

(අදාක හකොටුහේ (√ ) දකුණ හයොදන්න)  

 

ුේ        නැත 

                     'ුේ' නස විස්තර සාහන් කරන්න..................................................................................................... 

 

09. විගාග ගාස්තු හගවු දදුපත ිළිබවා විස්තර:  

විගාග ගාස්තු හගවු වැංකු  ානාව : ....................... 

දදුපත්වර අංකය හා දිනය : ................................ 

හගවු මුදද: .................................................... 

 

 

 

 
 

 

10. අයදුසකරුහේ සහතිකය: 

 

(අ) හමම ඉඛලුසපත්රාහේ මා විසින් සපයා තති හතොරතුරු මා දන්නා තරත න් සත  හා නිවැරදි වව 
හගෞරවහයන් ප්රයකා  කර සිටිත . හමි  යස හකො ස් සසරාර්ණ හනොකිරීහමන් සහ/හහෝ වැරදි හදස 
සසරාර්ණ කිරීහමන් තති වන ප්රයතිලදය විා දරාගැමේම  එකව හවත . තව ද හමි  සියලුම හකො ස් 
නිවැරදිව සසරර්ණ කර තති වව ද ප්රයකා  කරත . 

(ආ)  මා විසින් කරන දද හමම ප්රයකා ය අසත  යැයි ුප්රා වුවහහොත්වර, පත්වරකරුව දැබීම  හපර 
ුවසුදුස්සකු වන වව සහ පත්වරවීම දැබීහමන් පසු හසේවහයන් පහකරුව දැබීම  ය ත්වර වන වව ද මම 
දනිත . 

(ත)  තව ද, විගාගය පැවැත්වරවීම සසවන්ධහයන් අධිකරණ හසේවා හකොත ෂ්ඨන් සගාහේ හඛකස විසින් 
පනවුව දවන නිතීරිතිවද  මම ය ත්වර වන වව ද ප්රයකා  කරත . 

(ඈ)  හමි  සාහන් කිසිදු හතොරතුර්ව පසුව හවනස් හනොකරත .       

                                                                                  

             .................                              .......................... 

                දිනය                         අයදුසකරුහේ අත්වරසන 

 

 

 

දදුපත හනොගැදහවන හසේ හමි  අදවන්න 

(දදුපහත්වර ිළ පත්ව කව තවා ගැමේම ප්රයහයෝයනවත්වර විය හැකිය) 

 

 



11. අයදුසකරුහේ අත්වරසන සහතික කිරීම : 

 

 හමම අයදුසපත, ඉදිරිපත්වර කරුව දවන ....................................................................මයා/ත ය/හමනවිය 

හමම අධිකරණහේ ................................ තනතුහර් ........... හරේණිය හේ හසේවය කරන වවත්වර, 2025.06.13 

දින  රර්වාසන්නහයන් වූ කාද මිමාව තුක ුහුහේ/තයහේ වැටුප් වර්ධක සියඛද පපයා හගන තති වවද, 

එම කාද මිමාව තුක වරදක  (අවවාද කිරීස හැර) කිසිම ආකාරයක විනයාුවකූද දුවවමක  ුහු/තය 

ගායනය හනොවූ වවද, නිහේදනහේ 5 හේදය  අුවව සුදුසුකස සියඛද සරාරා තති වවද, හපෞේගලික ලිිළ 

හගොුවව අුවව අදාද නිහේදනහේ සාහන් හරගුදාසි ප්රයකාරව ුහු/තය විගාගය  හපමේ සිටීම  සුදුසුකස දවා 

තති වවද, නියත ත විගාග ගාස්තු හගවා තති වවද, එම දදුපත අදවා තති වවද, මා ඉදිරිිළ  දී 

ුහුහේ/තයහේ අත්වරසන තැබූ වවත්වර සහතික කරත . 

      

 

                ......................    ..........................                                                       

          දිනය අත්වරසන සහතික කරන 

                                                                                   නිදධාරියාහේ අත්වරසන 

           (අධිකරණහේ හරජිස්ට්රාර්) 

                    (නිදමුද්රාාව)                                                       

                                                      

සහතික කරන නිදධාරියාහේ සසරර්ණ නම : ........................................................................ 
තනතුර     : ........................................................................ 
ලිිළනය     : ........................................................................ 
  
(නිද මුද්රාාහවන් සනාා කරන්න) 

සදපාර්තස න්තු ප්රාධානියාසේ නිර්සේශය 

හමම අධිකරණහේ .............................. තනතුරක හසේවය කරන ..................................................... 

මයා/ත ය/හමනවිය  2025.06.13 දින  රර්වාසන්නහයන් වූ කාද මිමාව තුක ුහුහේ/තයහේ වැටුප් වර්ධක 

සියඛද පපයා හගන තති වවද, එම කාද මිමාව තුක වරදක  (අවවාද කිරීස හැර) කිසිම ආකාරයක 

විනයාුවකූද දුවවමක  ුහු/තය ගායනය හනොවූ වවද, නිහේදනහේ 5 හේදය  අුවව සුදුසුකස සියඛද 

සරාරා තති වවද, අදාද නිහේදනහේ සාහන් හරගුදාසි ප්රයකාරව ුහු/තය විගාගය  හපමේ සිටීම  සුදුසුකස 

දවා තති වවද, නියත ත විගාග ගාස්තු හගවා තති වවද, එම දදුපත අදවා තති වවද හමයින් සහතික කරත .  

 

 දිනය :-      හදපාර්තහසන්තු ප්රයධානියාහේ අත්වරසන :- 

නිද මුද්රාාව :- 

 


